
号

外

一�
令

和

五

年
十
二
月
二
十
六
日

���������������
目

次

条

例

○
知
事
及
び
副
知
事
の
給
与
に
関
す
る
条
例
等
の
一
部
を
改
正
す
る
条

例

(

人

事

課)

二
ペ
ー
ジ

○
岐
阜
県
職
員
の
給
与
、
勤
務
時
間
そ
の
他
の
勤
務
条
件
に
関
す
る
条

例
等
の
一
部
を
改
正
す
る
条
例

(

同

)

三

○
中
部
山
岳
国
立
公
園
奥
飛�
ビ
ジ
タ
ー
セ
ン
タ
ー
条
例

(

環
境
生
活
政
策
課)

四
一

○
岐
阜
県
青
少
年
健
全
育
成
条
例
及
び
岐
阜
県
風
俗
案
内
業
の
規
制
に

関
す
る
条
例
の
一
部
を
改
正
す
る
条
例

(

生
活
安
全
総
務
課)

四
四

◇
知
事
及
び
副
知
事
の
給
与
に
関
す
る
条
例
等
の
一
部
を
改
正
す
る
条
例

(

条
例
第
二
九
号)

一

知
事
、
副
知
事
、
教
育
長
、
県
議
会
議
員
及
び
常
勤
の
監
査
委
員
の
期
末
手
当
に
つ
い
て
、

年
間
の
支
給
割
合
を
〇
・
一
〇
月
分
引
き
上
げ
る
こ
と
と
し
た
。

二

知
事
、
副
知
事
、
教
育
長
、
県
議
会
議
員
及
び
常
勤
の
監
査
委
員
の
六
月
期
と
一
二
月
期
の

期
末
手
当
の
支
給
割
合
を
改
定
す
る
こ
と
と
し
た
。

三

施
行
期
日
等

１

こ
の
条
例
中
一
は
公
布
の
日
か
ら
起
算
し
て
一
月
を
超
え
な
い
範
囲
内
に
お
い
て
規
則
で

定
め
る
日
か
ら
、
二
は
令
和
六
年
四
月
一
日
か
ら
施
行
す
る
こ
と
と
し
た
。

２

一
に
よ
る
改
正
後
の
規
定
は
、
令
和
五
年
一
二
月
一
日
か
ら
適
用
す
る
こ
と
と
し
た
。

◇
岐
阜
県
職
員
の
給
与
、
勤
務
時
間
そ
の
他
の
勤
務
条
件
に
関
す
る
条
例
等
の
一
部
を
改
正
す
る

条
例

(

条
例
第
三
〇
号)

一

岐
阜
県
人
事
委
員
会
の
令
和
五
年
一
〇
月
五
日
付
け
の
給
与
に
つ
い
て
の
勧
告
に
鑑
み
、
次

の
と
お
り
所
要
の
規
定
の
整
備
を
行
う
こ
と
と
し
た
。

１

医
師
・
歯
科
医
師
の
初
任
給
調
整
手
当
に
つ
い
て
、
支
給
月
額
の
上
限
額
を
七
〇
〇
円
引

き
上
げ
る
こ
と
と
し
た
。

２

期
末
手
当
及
び
勤
勉
手
当(

任
期
付
研
究
員
、
任
期
付
職
員
及
び
会
計
年
度
任
用
職
員
に

あ
っ
て
は
、
期
末
手
当)

に
つ
い
て
、
年
間
の
支
給
割
合
を
〇
・
一
〇
月
分(

再
任
用
職
員

に
あ
っ
て
は
、
〇
・
〇
五
月
分)

引
き
上
げ
る
こ
と
と
し
た
。

３

期
末
手
当
及
び
勤
勉
手
当(

任
期
付
研
究
員
、
任
期
付
職
員
及
び
会
計
年
度
任
用
職
員
に

あ
っ
て
は
、
期
末
手
当)

に
つ
い
て
、
六
月
期
と
一
二
月
期
の
支
給
割
合
を
改
定
す
る
こ
と

と
し
た
。

４

給
料
表
を
改
定
し
、
初
任
給
を
始
め
若
年
層
に
重
点
を
置
い
て
給
料
月
額
を
引
き
上
げ
る

( ) 令和５年12月26日 岐 阜 県 公 報 号 外 �１
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年
十
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十
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こ
と
と
し
た
。

二

施
行
期
日
等

１

こ
の
条
例
中
一
１
、
２
及
び
４
は
公
布
の
日
か
ら
起
算
し
て
一
月
を
超
え
な
い
範
囲
内
に

お
い
て
規
則
で
定
め
る
日
か
ら
、
一
３
は
令
和
六
年
四
月
一
日
か
ら
施
行
す
る
こ
と
と
し
た
。

２

一
１
及
び
４
に
よ
る
改
正
後
の
規
定
は
令
和
五
年
四
月
一
日
か
ら
、
一
２
に
よ
る
改
正
後

の
規
定
は
令
和
五
年
一
二
月
一
日
か
ら
適
用
す
る
こ
と
と
し
た
。

◇
中
部
山
岳
国
立
公
園
奥
飛�
ビ
ジ
タ
ー
セ
ン
タ
ー
条
例

(

条
例
第
三
一
号)

一

中
部
山
岳
国
立
公
園
及
び
そ
の
周
辺
地
域
の
自
然
、
観
光
、
文
化
等
の
魅
力
を
発
信
す
る
と

と
も
に
、
自
然
体
験
及
び
交
流
の
場
を
提
供
し
、
も
っ
て
地
域
の
活
性
化
に
寄
与
す
る
た
め
、

高
山
市
に
中
部
山
岳
国
立
公
園
奥
飛�
ビ
ジ
タ
ー
セ
ン
タ
ー(

以
下｢

セ
ン
タ
ー｣

と
い
う
。)

を
設
置
す
る
こ
と
と
し
た
。(

第
一
条
関
係)

二

セ
ン
タ
ー
の
管
理
は
、
知
事
が
別
に
議
会
の
議
決
を
経
て
指
定
す
る
指
定
管
理
者
に
行
わ
せ

る
こ
と
と
し
た
。(

第
一
〇
条
〜
第
一
五
条
関
係)

三

セ
ン
タ
ー
の
利
用
料
金
は
、
指
定
管
理
者
の
収
入
と
し
て
収
受
さ
せ
る
こ
と
と
し
、
そ
の
上

限
額
を
定
め
る
こ
と
と
し
た
。(

第
六
条
、
第
七
条
及
び
別
表
関
係)

四

そ
の
他
セ
ン
タ
ー
の
設
置
及
び
管
理
に
関
し
必
要
な
事
項
を
定
め
る
こ
と
と
し
た
。

五

こ
の
条
例
は
、
公
布
の
日
か
ら
起
算
し
て
九
月
を
超
え
な
い
範
囲
内
に
お
い
て
規
則
で
定
め

る
日
か
ら
施
行
す
る
こ
と
と
し
た
。

◇
岐
阜
県
青
少
年
健
全
育
成
条
例
及
び
岐
阜
県
風
俗
案
内
業
の
規
制
に
関
す
る
条
例
の
一
部
を
改

正
す
る
条
例

(

条
例
第
三
二
号)

一

｢

刑
法｣

の
一
部
改
正
に
伴
い
、
次
の
二
条
例
に
つ
い
て
所
要
の
規
定
の
整
理
を
行
う
こ
と

と
し
た
。

１

岐
阜
県
青
少
年
健
全
育
成
条
例

２

岐
阜
県
風
俗
案
内
業
の
規
制
に
関
す
る
条
例

二

こ
の
条
例
は
、
公
布
の
日
か
ら
施
行
す
る
こ
と
と
し
た
。

知
事
及
び
副
知
事
の
給
与
に
関
す
る
条
例
等
の
一
部
を
改
正
す
る
条
例
を
こ
こ
に
公
布
す
る
。

令
和
五
年
十
二
月
二
十
六
日

岐
阜
県
知
事

古

田

肇

岐
阜
県
条
例
第
二
十
九
号

知
事
及
び
副
知
事
の
給
与
に
関
す
る
条
例
等
の
一
部
を
改
正
す
る
条
例

(

知
事
及
び
副
知
事
の
給
与
に
関
す
る
条
例
の
一
部
改
正)

第
一
条

知
事
及
び
副
知
事
の
給
与
に
関
す
る
条
例(

昭
和
二
十
四
年
岐
阜
県
条
例
第
十
八
号)

の
一

部
を
次
の
よ
う
に
改
正
す
る
。

第
三
条
第
二
項
中｢

百
分
の
二
百
十｣

を｢

百
分
の
二
百
二
十｣

に
改
め
る
。

第
二
条

知
事
及
び
副
知
事
の
給
与
に
関
す
る
条
例
の
一
部
を
次
の
よ
う
に
改
正
す
る
。

第
三
条
第
二
項
中｢

百
分
の
二
百
二
十｣

を｢

百
分
の
二
百
十
五｣

に
改
め
る
。

(

岐
阜
県
教
育
長
の
給
与
、
勤
務
時
間
そ
の
他
の
勤
務
条
件
に
関
す
る
条
例
の
一
部
改
正)

第
三
条

岐
阜
県
教
育
長
の
給
与
、
勤
務
時
間
そ
の
他
の
勤
務
条
件
に
関
す
る
条
例(

平
成
十
一
年
岐

阜
県
条
例
第
三
十
八
号)

の
一
部
を
次
の
よ
う
に
改
正
す
る
。

第
三
条
第
二
項
中｢

百
分
の
二
百
十｣

を｢

百
分
の
二
百
二
十｣

に
改
め
る
。

第
四
条

岐
阜
県
教
育
長
の
給
与
、
勤
務
時
間
そ
の
他
の
勤
務
条
件
に
関
す
る
条
例
の
一
部
を
次
の
よ

う
に
改
正
す
る
。

第
三
条
第
二
項
中｢

百
分
の
二
百
二
十｣

を｢

百
分
の
二
百
十
五｣

に
改
め
る
。

(

岐
阜
県
議
会
議
員
の
議
員
報
酬
、
費
用
弁
償
等
に
関
す
る
条
例
の
一
部
改
正)

第
五
条

岐
阜
県
議
会
議
員
の
議
員
報
酬
、
費
用
弁
償
等
に
関
す
る
条
例(

昭
和
二
十
六
年
岐
阜
県
条

例
第
二
十
七
号)

の
一
部
を
次
の
よ
う
に
改
正
す
る
。

第
五
条
第
二
項
中｢

百
分
の
二
百
十｣

を｢

百
分
の
二
百
二
十｣

に
改
め
る
。

第
六
条

岐
阜
県
議
会
議
員
の
議
員
報
酬
、
費
用
弁
償
等
に
関
す
る
条
例
の
一
部
を
次
の
よ
う
に
改
正

す
る
。

第
五
条
第
二
項
中｢

百
分
の
二
百
二
十｣

を｢

百
分
の
二
百
十
五｣

に
改
め
る
。

(

岐
阜
県
各
種
委
員
等
給
与
条
例
の
一
部
改
正)
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第
七
条

岐
阜
県
各
種
委
員
等
給
与
条
例(

昭
和
二
十
三
年
岐
阜
県
条
例
第
四
十
八
号)

の
一
部
を
次

の
よ
う
に
改
正
す
る
。

第
七
条
第
二
項
中｢

百
分
の
二
百
十｣

を｢

百
分
の
二
百
二
十｣

に
改
め
る
。

第
八
条

岐
阜
県
各
種
委
員
等
給
与
条
例
の
一
部
を
次
の
よ
う
に
改
正
す
る
。

第
七
条
第
二
項
中｢

百
分
の
二
百
二
十｣

を｢

百
分
の
二
百
十
五｣

に
改
め
る
。

附

則

(

施
行
期
日
等)

１

こ
の
条
例
中
第
一
条
、
第
三
条
、
第
五
条
及
び
第
七
条
並
び
に
次
項
及
び
附
則
第
三
項
の
規
定
は

公
布
の
日
か
ら
起
算
し
て
一
月
を
超
え
な
い
範
囲
内
に
お
い
て
規
則
で
定
め
る
日
か
ら
、
第
二
条
、

第
四
条
、
第
六
条
及
び
第
八
条
の
規
定
は
令
和
六
年
四
月
一
日
か
ら
施
行
す
る
。

２

第
一
条
の
規
定
に
よ
る
改
正
後
の
知
事
及
び
副
知
事
の
給
与
に
関
す
る
条
例
、
第
三
条
の
規
定
に

よ
る
改
正
後
の
岐
阜
県
教
育
長
の
給
与
、
勤
務
時
間
そ
の
他
の
勤
務
条
件
に
関
す
る
条
例
、
第
五
条

の
規
定
に
よ
る
改
正
後
の
岐
阜
県
議
会
議
員
の
議
員
報
酬
、
費
用
弁
償
等
に
関
す
る
条
例
及
び
第
七

条
の
規
定
に
よ
る
改
正
後
の
岐
阜
県
各
種
委
員
等
給
与
条
例(

次
項
に
お
い
て｢

改
正
後
の
知
事
及

び
副
知
事
の
給
与
に
関
す
る
条
例
等｣

と
い
う
。)

の
規
定
は
、
令
和
五
年
十
二
月
一
日
か
ら
適
用

す
る
。

(

期
末
手
当
の
内
払)

３

改
正
後
の
知
事
及
び
副
知
事
の
給
与
に
関
す
る
条
例
等
の
規
定
を
適
用
す
る
場
合
に
お
い
て
は
、

第
一
条
の
規
定
に
よ
る
改
正
前
の
知
事
及
び
副
知
事
の
給
与
に
関
す
る
条
例
、
第
三
条
の
規
定
に
よ

る
改
正
前
の
岐
阜
県
教
育
長
の
給
与
、
勤
務
時
間
そ
の
他
の
勤
務
条
件
に
関
す
る
条
例
、
第
五
条
の

規
定
に
よ
る
改
正
前
の
岐
阜
県
議
会
議
員
の
議
員
報
酬
、
費
用
弁
償
等
に
関
す
る
条
例
及
び
第
七
条

の
規
定
に
よ
る
改
正
前
の
岐
阜
県
各
種
委
員
等
給
与
条
例
の
規
定
に
基
づ
い
て
支
払
わ
れ
た
期
末
手

当
は
、
そ
れ
ぞ
れ
改
正
後
の
知
事
及
び
副
知
事
の
給
与
に
関
す
る
条
例
等
の
規
定
に
よ
る
期
末
手
当

の
内
払
と
み
な
す
。

岐
阜
県
職
員
の
給
与
、
勤
務
時
間
そ
の
他
の
勤
務
条
件
に
関
す
る
条
例
等
の
一
部
を
改
正
す
る
条
例

を
こ
こ
に
公
布
す
る
。

令
和
五
年
十
二
月
二
十
六
日

岐
阜
県
知
事

古

田

肇

岐
阜
県
条
例
第
三
十
号

岐
阜
県
職
員
の
給
与
、
勤
務
時
間
そ
の
他
の
勤
務
条
件
に
関
す
る
条
例
等
の
一
部
を
改
正
す
る

条
例

(

岐
阜
県
職
員
の
給
与
、
勤
務
時
間
そ
の
他
の
勤
務
条
件
に
関
す
る
条
例
の
一
部
改
正)

第
一
条

岐
阜
県
職
員
の
給
与
、
勤
務
時
間
そ
の
他
の
勤
務
条
件
に
関
す
る
条
例(

昭
和
三
十
二
年
岐

阜
県
条
例
第
二
十
九
号)

の
一
部
を
次
の
よ
う
に
改
正
す
る
。

第
十
条
の
二
第
一
項
第
一
号
中｢

三
十
六
万
八
千
八
百
円｣

を｢

三
十
六
万
九
千
五
百
円｣

に
改

め
る
。

第
二
十
三
条
第
二
項
中｢

百
分
の
百
二
十｣

を｢

百
分
の
百
二
十
五｣

に
、｢

百
分
の
百
を｣

を

｢

百
分
の
百
五
を｣

に
、｢

百
分
の
六
十
二
・
五｣

を｢

百
分
の
六
十
七
・
五｣

に
改
め
、
同
条
第

三
項
中｢

百
分
の
百
二
十｣

を｢

百
分
の
百
二
十
五｣

に
、｢

百
分
の
六
十
七
・
五｣

を｢

百
分
の

七
十｣

に
、｢

百
分
の
百
を｣

を｢

百
分
の
百
五｣

に
、｢

百
分
の
五
十
七
・
五
を｣

を｢

百
分
の
六

十｣

に
改
め
る
。

第
二
十
五
条
第
二
項
第
一
号
イ
中｢

百
分
の
百(｣

を｢

百
分
の
百
五(｣

に
、｢

百
分
の
百
二

十｣

を｢

百
分
の
百
二
十
五｣

に
改
め
、
同
号
ロ
中｢

百
分
の
百
二
・
五｣

を｢

百
分
の
百
七
・
五｣

に
改
め
、
同
項
第
二
号
中｢

百
分
の
四
十
七
・
五｣

を｢

百
分
の
五
十｣

に
、｢

百
分
の
五
十
七
・

五｣

を｢

百
分
の
六
十｣

に
改
め
る
。

別
表
第
一
か
ら
別
表
第
五
ま
で
を
次
の
よ
う
に
改
め
る
。
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号 外 � 岐 阜 県 公 報 令和５年12月26日 ( )４



( ) 令和５年12月26日 岐 阜 県 公 報 号 外 �５



号 外 � 岐 阜 県 公 報 令和５年12月26日 ( )６



( ) 令和５年12月26日 岐 阜 県 公 報 号 外 �７



号 外 � 岐 阜 県 公 報 令和５年12月26日 ( )８



( ) 令和５年12月26日 岐 阜 県 公 報 号 外 �９



号 外 � 岐 阜 県 公 報 令和５年12月26日 ( )10



( ) 令和５年12月26日 岐 阜 県 公 報 号 外 �11



号 外 � 岐 阜 県 公 報 令和５年12月26日 ( )12



( ) 令和５年12月26日 岐 阜 県 公 報 号 外 �13



号 外 � 岐 阜 県 公 報 令和５年12月26日 ( )14



( ) 令和５年12月26日 岐 阜 県 公 報 号 外 �15



号 外 � 岐 阜 県 公 報 令和５年12月26日 ( )16



( ) 令和５年12月26日 岐 阜 県 公 報 号 外 �17



号 外 � 岐 阜 県 公 報 令和５年12月26日 ( )18



( ) 令和５年12月26日 岐 阜 県 公 報 号 外 �19



号 外 � 岐 阜 県 公 報 令和５年12月26日 ( )20



( ) 令和５年12月26日 岐 阜 県 公 報 号 外 �21



号 外 � 岐 阜 県 公 報 令和５年12月26日 ( )22



( ) 令和５年12月26日 岐 阜 県 公 報 号 外 �23



号 外 � 岐 阜 県 公 報 令和５年12月26日 ( )24



( ) 令和５年12月26日 岐 阜 県 公 報 号 外 �25



号 外 � 岐 阜 県 公 報 令和５年12月26日 ( )26



( ) 令和５年12月26日 岐 阜 県 公 報 号 外 �27



号 外 � 岐 阜 県 公 報 令和５年12月26日 ( )28



( ) 令和５年12月26日 岐 阜 県 公 報 号 外 �29



号 外 � 岐 阜 県 公 報 令和５年12月26日 ( )30



( ) 令和５年12月26日 岐 阜 県 公 報 号 外 �31



号 外 � 岐 阜 県 公 報 令和５年12月26日 ( )32



( ) 令和５年12月26日 岐 阜 県 公 報 号 外 �33



号 外 � 岐 阜 県 公 報 令和５年12月26日 ( )34



( ) 令和５年12月26日 岐 阜 県 公 報 号 外 �35



号 外 � 岐 阜 県 公 報 令和５年12月26日 ( )36



( ) 令和５年12月26日 岐 阜 県 公 報 号 外 �37



号 外 � 岐 阜 県 公 報 令和５年12月26日 ( )38



( ) 令和５年12月26日 岐 阜 県 公 報 号 外 �39



第
二
条

岐
阜
県
職
員
の
給
与
、
勤
務
時
間
そ
の
他
の
勤
務
条
件
に
関
す
る
条
例
の
一
部
を
次
の
よ
う

に
改
正
す
る
。

第
二
十
三
条
第
二
項
中｢

百
分
の
百
二
十
五｣

を｢

百
分
の
百
二
十
二
・
五｣

に
、｢

百
分
の
百

五｣

を｢
百
分
の
百
二
・
五｣

に
、｢

百
分
の
六
十
七
・
五｣

を｢

百
分
の
六
十
五｣

に
改
め
、
同

条
第
三
項
中｢
百
分
の
百
二
十
五｣

を｢

百
分
の
百
二
十
二
・
五｣

に
、｢

百
分
の
七
十｣

を｢

百

分
の
六
十
八
・
七
五｣
に
、｢

百
分
の
百
五｣

を

｢

百
分
の
百
二
・
五｣

に
、｢

百
分
の
六
十｣

を

｢

百
分
の
五
十
八
・
七
五｣
に
改
め
る
。

第
二
十
五
条
第
二
項
第
一
号
イ
中｢

百
分
の
百
五｣

を｢

百
分
の
百
二
・
五｣

に
、｢

百
分
の
百

二
十
五｣

を｢

百
分
の
百
二
十
二
・
五｣

に
改
め
、
同
号
ロ
中｢

百
分
の
百
七
・
五｣

を｢

百
分
の

百
五｣

に
改
め
、
同
項
第
二
号
中｢
百
分
の
五
十｣

を｢

百
分
の
四
十
八
・
七
五｣

に
、｢

百
分
の

六
十｣

を｢

百
分
の
五
十
八
・
七
五｣
に
改
め
る
。

(

岐
阜
県
一
般
職
の
任
期
付
研
究
員
の
採
用
等
に
関
す
る
条
例
の
一
部
改
正)

第
三
条

岐
阜
県
一
般
職
の
任
期
付
研
究
員
の
採
用
等
に
関
す
る
条
例(

平
成
十
二
年
岐
阜
県
条
例
第

四
十
八
号)

の
一
部
を
次
の
よ
う
に
改
正
す
る
。

第
七
条
第
三
項
中｢

百
分
の
百
二
十｣

を｢

百
分
の
百
二
十
五｣

に
、｢

百
分
の
百
六
十
五｣

を

｢

百
分
の
百
七
十
五｣

に
改
め
る
。

別
表
第
一
中｢406,000｣

を｢410,000｣

に
、｢465,000｣

を｢470,000｣

に
、｢526,000｣

を｢532,000 ｣

に
、｢608,000 ｣

を｢615,000 ｣

に
、｢707,000 ｣

を｢715,000 ｣

に
、｢807,000 ｣

を｢816,000｣

に
改
め
る
。

別
表
第
二
中｢338,000｣

を｢342,000｣

に
、｢374,000｣

を｢378,000｣
に
、｢402,000｣

を｢406,000｣

に
改
め
る
。

第
四
条

岐
阜
県
一
般
職
の
任
期
付
研
究
員
の
採
用
等
に
関
す
る
条
例
の
一
部
を
次
の
よ
う
に
改
正
す

る
。第

七
条
第
三
項
中｢

百
分
の
百
二
十
五｣

を｢

百
分
の
百
二
十
二
・
五｣

に
、｢

百
分
の
百
七
十

五｣

を｢

百
分
の
百
七
十｣

に
改
め
る
。

(

岐
阜
県
一
般
職
の
任
期
付
職
員
の
採
用
等
に
関
す
る
条
例
の
一
部
改
正)

第
五
条

岐
阜
県
一
般
職
の
任
期
付
職
員
の
採
用
等
に
関
す
る
条
例(

平
成
十
四
年
岐
阜
県
条
例
第
三

十
八
号)

の
一
部
を
次
の
よ
う
に
改
正
す
る
。

第
五
条
第
二
項
中｢

百
分
の
百
二
十｣

を｢

百
分
の
百
二
十
五｣

に
、｢

百
分
の
百
六
十
五｣

を

｢

百
分
の
百
七
十
五｣

に
改
め
る
。

別
表
中

｢383,000｣

を

｢387,000｣

に
、｢430,000｣

を

｢435,000｣

に
、｢481,000｣

を

｢486,000｣

に
、｢544,000｣

を｢550,000｣

に
、｢620,000｣

を｢627,000｣

に
、｢724,000｣

を｢732,000｣

に
、｢847,000｣

を｢856,000｣

に
改
め
る
。

第
六
条

岐
阜
県
一
般
職
の
任
期
付
職
員
の
採
用
等
に
関
す
る
条
例
の
一
部
を
次
の
よ
う
に
改
正
す
る
。

第
五
条
第
二
項
中｢

百
分
の
百
二
十
五｣

を｢

百
分
の
百
二
十
二
・
五｣

に
、｢

百
分
の
百
七
十

五｣

を｢

百
分
の
百
七
十｣

に
改
め
る
。

(

岐
阜
県
会
計
年
度
任
用
職
員
の
報
酬
等
に
関
す
る
条
例
の
一
部
改
正)

第
七
条

岐
阜
県
会
計
年
度
任
用
職
員
の
報
酬
等
に
関
す
る
条
例(

令
和
元
年
岐
阜
県
条
例
第
一
号)

の
一
部
を
次
の
よ
う
に
改
正
す
る
。

第
五
条
第
二
項
中｢

百
分
の
百
二
十｣｣

を｢

百
分
の
百
二
十
五｣｣

に
、｢

百
分
の
百
二
十
五｣

を｢

百
分
の
百
三
十
五｣

に
改
め
る
。

第
八
条

岐
阜
県
会
計
年
度
任
用
職
員
の
報
酬
等
に
関
す
る
条
例
の
一
部
を
次
の
よ
う
に
改
正
す
る
。

第
五
条
第
二
項
中｢

百
分
の
百
二
十
五｣

を｢

百
分
の
百
二
十
二
・
五｣

に
、｢

百
分
の
百
三
十

五｣

を｢

百
分
の
百
三
十｣

に
改
め
る
。

附

則

(

施
行
期
日
等)

１

こ
の
条
例
は
、
公
布
の
日
か
ら
起
算
し
て
一
月
を
超
え
な
い
範
囲
内
に
お
い
て
規
則
で
定
め
る
日

か
ら
施
行
す
る
。
た
だ
し
、
第
二
条
、
第
四
条
、
第
六
条
及
び
第
八
条
の
規
定
は
、
令
和
六
年
四
月

一
日
か
ら
施
行
す
る
。

２

第
一
条
の
規
定(

岐
阜
県
職
員
の
給
与
、
勤
務
時
間
そ
の
他
の
勤
務
条
件
に
関
す
る
条
例(

以
下

｢

勤
務
条
件
条
例｣

と
い
う
。)

第
二
十
三
条
第
二
項
及
び
第
三
項
並
び
に
第
二
十
五
条
第
二
項
の

改
正
規
定
を
除
く
。)

に
よ
る
改
正
後
の
勤
務
条
件
条
例
の
規
定
、
第
三
条
の
規
定(

岐
阜
県
一
般

職
の
任
期
付
研
究
員
の
採
用
等
に
関
す
る
条
例(

以
下｢

任
期
付
研
究
員
条
例｣

と
い
う
。)

第
七

条
第
三
項
の
改
正
規
定
を
除
く
。)

に
よ
る
改
正
後
の
任
期
付
研
究
員
条
例
の
規
定
及
び
第
五
条
の

規
定(

岐
阜
県
一
般
職
の
任
期
付
職
員
の
採
用
等
に
関
す
る
条
例(

以
下｢

任
期
付
職
員
条
例｣

と

い
う
。)

第
五
条
第
二
項
の
改
正
規
定
を
除
く
。)

に
よ
る
改
正
後
の
任
期
付
職
員
条
例
の
規
定
は
令

和
五
年
四
月
一
日
か
ら
適
用
し
、
第
一
条
の
規
定(

勤
務
条
件
条
例
第
二
十
三
条
第
二
項
及
び
第
三

項
並
び
に
第
二
十
五
条
第
二
項
の
改
正
規
定
に
限
る
。)

に
よ
る
改
正
後
の
こ
れ
ら
の
規
定
、
第
三

条
の
規
定(
任
期
付
研
究
員
条
例
第
七
条
第
三
項
の
改
正
規
定
に
限
る
。)

に
よ
る
改
正
後
の
同
項

の
規
定
、
第
五
条
の
規
定(

任
期
付
職
員
条
例
第
五
条
第
二
項
の
改
正
規
定
に
限
る
。)

に
よ
る
改

正
後
の
同
項
の
規
定
及
び
第
七
条
の
規
定
に
よ
る
改
正
後
の
岐
阜
県
会
計
年
度
任
用
職
員
の
報
酬
等

に
関
す
る
条
例(

以
下｢
会
計
年
度
任
用
職
員
条
例｣

と
い
う
。)

第
五
条
第
二
項
の
規
定
は
令
和
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五
年
十
二
月
一
日
か
ら
適
用
す
る
。

(
給
与
の
内
払)

３

第
一
条
の
規
定
に
よ
る
改
正
後
の
勤
務
条
件
条
例
、
第
三
条
の
規
定
に
よ
る
改
正
後
の
任
期
付
研

究
員
条
例
、
第
五
条
の
規
定
に
よ
る
改
正
後
の
任
期
付
職
員
条
例
又
は
第
七
条
の
規
定
に
よ
る
改
正

後
の
会
計
年
度
任
用
職
員
条
例
の
規
定
を
適
用
す
る
場
合
に
お
い
て
は
、
第
一
条
の
規
定
に
よ
る
改

正
前
の
勤
務
条
件
条
例
、
第
三
条
の
規
定
に
よ
る
改
正
前
の
任
期
付
研
究
員
条
例
、
第
五
条
の
規
定

に
よ
る
改
正
前
の
任
期
付
職
員
条
例
又
は
第
七
条
の
規
定
に
よ
る
改
正
前
の
会
計
年
度
任
用
職
員
条

例
の
規
定
に
基
づ
い
て
支
給
さ
れ
た
給
与
は
、
そ
れ
ぞ
れ
第
一
条
の
規
定
に
よ
る
改
正
後
の
勤
務
条

件
条
例
、
第
三
条
の
規
定
に
よ
る
改
正
後
の
任
期
付
研
究
員
条
例
、
第
五
条
の
規
定
に
よ
る
改
正
後

の
任
期
付
職
員
条
例
又
は
第
七
条
の
規
定
に
よ
る
改
正
後
の
会
計
年
度
任
用
職
員
条
例
の
規
定
に
よ

る
給
与
の
内
払
と
み
な
す
。

(

人
事
委
員
会
規
則
へ
の
委
任)

４

前
項
に
定
め
る
も
の
の
ほ
か
、
こ
の
条
例
の
施
行
に
関
し
必
要
な
事
項
は
、
人
事
委
員
会
規
則
で

定
め
る
。

中
部
山
岳
国
立
公
園
奥
飛�
ビ
ジ
タ
ー
セ
ン
タ
ー
条
例
を
こ
こ
に
公
布
す
る
。

令
和
五
年
十
二
月
二
十
六
日

岐
阜
県
知
事

古

田

肇

岐
阜
県
条
例
第
三
十
一
号

中
部
山
岳
国
立
公
園
奥
飛�
ビ
ジ
タ
ー
セ
ン
タ
ー
条
例

(

設
置)

第
一
条

中
部
山
岳
国
立
公
園
及
び
そ
の
周
辺
地
域
の
自
然
、
観
光
、
文
化
等
の
魅
力
を
発
信
す
る
と

と
も
に
、
自
然
体
験
及
び
交
流
の
場
を
提
供
し
、
も
っ
て
地
域
の
活
性
化
に
寄
与
す
る
た
め
、
高
山

市
に
中
部
山
岳
国
立
公
園
奥
飛�
ビ
ジ
タ
ー
セ
ン
タ
ー(

以
下｢

セ
ン
タ
ー｣

と
い
う
。)

を
設
置

す
る
。

(

使
用
の
許
可)

第
二
条

セ
ン
タ
ー(

附
属
施
設
設
備
等
を
含
む
。
以
下
同
じ
。)

を
使
用
し
よ
う
と
す
る
者
は
、
あ

ら
か
じ
め
知
事(

第
十
条
第
三
項
の
規
定
に
よ
る
指
定
が
あ
っ
た
場
合
は
、
指
定
管
理
者(

同
項
の

規
定
に
よ
る
指
定
を
受
け
た
者
を
い
う
。
以
下
同
じ
。)

。
以
下
こ
の
条
か
ら
第
五
条
ま
で
及
び
第
九

条
に
お
い
て
同
じ
。)

の
許
可
を
受
け
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。

２

知
事
は
、
前
項
の
許
可
に
セ
ン
タ
ー
の
管
理
上
必
要
な
条
件
を
付
け
る
こ
と
が
で
き
る
。

(

使
用
の
不
許
可)

第
三
条

知
事
は
、
次
の
各
号
の
い
ず
れ
か
に
該
当
す
る
場
合
は
、
セ
ン
タ
ー
の
使
用
を
許
可
し
な
い

こ
と
が
で
き
る
。

一

セ
ン
タ
ー
の
管
理
上
支
障
が
あ
る
と
き
。

二

セ
ン
タ
ー
を
使
用
さ
せ
る
こ
と
が
適
当
で
な
い
と
認
め
ら
れ
る
と
き
。

(

使
用
許
可
の
取
消
し
等)

第
四
条

知
事
は
、
第
二
条
第
一
項
の
許
可
を
受
け
た
者(

以
下｢

使
用
者｣

と
い
う
。)

が
次
の
各

号
の
い
ず
れ
か
に
該
当
す
る
場
合
は
、
同
項
の
許
可
を
取
り
消
し
、
又
は
使
用
の
停
止
を
命
ず
る
こ

と
が
で
き
る
。

一

こ
の
条
例
又
は
こ
の
条
例
に
基
づ
く
規
則
の
規
定
に
違
反
し
た
と
き
。

二

こ
の
条
例
に
基
づ
く
許
可
の
条
件
に
違
反
し
た
と
き
。

三

許
可
を
受
け
た
目
的
以
外
に
使
用
す
る
こ
と
が
明
ら
か
に
な
っ
た
と
き
。

四

セ
ン
タ
ー
の
管
理
上
知
事
が
必
要
と
認
め
て
す
る
指
示
に
従
わ
な
い
と
き
。

五

詐
欺
そ
の
他
不
正
の
行
為
に
よ
り
こ
の
条
例
に
基
づ
く
許
可
を
受
け
た
こ
と
が
明
ら
か
に
な
っ

た
と
き
。

六

前
各
号
に
掲
げ
る
場
合
の
ほ
か
、
知
事
が
特
に
必
要
と
認
め
る
と
き
。

(

特
別
設
備)

第
五
条

使
用
者
は
、
セ
ン
タ
ー
に
特
別
の
設
備
を
し
よ
う
と
す
る
と
き
は
、
あ
ら
か
じ
め
知
事
の
許

可
を
受
け
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。

２

第
二
条
第
二
項
の
規
定
は
、
前
項
の
許
可
に
つ
い
て
準
用
す
る
。

(

利
用
料
金)

第
六
条

地
方
自
治
法(

昭
和
二
十
二
年
法
律
第
六
十
七
号
。
以
下｢

法｣

と
い
う
。)

第
二
百
四
十

四
条
の
二
第
八
項
の
規
定
に
よ
り
、
セ
ン
タ
ー
の
利
用
に
係
る
料
金(

以
下｢

利
用
料
金｣

と
い
う
。)

を
指
定
管
理
者
の
収
入
と
し
て
収
受
さ
せ
る
も
の
と
す
る
。

２

利
用
料
金
は
、
別
表
に
掲
げ
る
額
の
範
囲
内
で
指
定
管
理
者
が
定
め
る
。

３

指
定
管
理
者
は
、
前
項
の
規
定
に
よ
り
利
用
料
金
を
定
め
よ
う
と
す
る
と
き
は
、
あ
ら
か
じ
め
、

規
則
で
定
め
る
と
こ
ろ
に
よ
り
知
事
に
申
請
し
、
そ
の
承
認
を
受
け
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。

(

利
用
料
金
の
納
入
等)

第
七
条

使
用
者
は
、
指
定
管
理
者
に
利
用
料
金
を
支
払
わ
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。

( ) 令和５年12月26日 岐 阜 県 公 報 号 外 �41



２

利
用
料
金
は
、
前
納
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。
た
だ
し
、
指
定
管
理
者
が
特
別
の
理
由
が
あ
る
と

認
め
る
場
合
は
、
こ
の
限
り
で
な
い
。

３

既
納
の
利
用
料
金
は
、
返
還
し
な
い
。
た
だ
し
、
指
定
管
理
者
が
必
要
と
認
め
る
場
合
は
、
そ
の

全
部
又
は
一
部
を
返
還
す
る
こ
と
が
で
き
る
。

４

指
定
管
理
者
は
、
公
益
上
そ
の
他
特
別
の
理
由
が
あ
る
と
認
め
る
場
合
は
、
利
用
料
金
を
減
免
す

る
こ
と
が
で
き
る
。

(

原
状
回
復
義
務)

第
八
条

使
用
者
は
、
セ
ン
タ
ー
の
使
用
を
終
了
し
た
と
き
は
、
直
ち
に
使
用
場
所
を
原
状
に
回
復
し

な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。
第
四
条
の
規
定
に
よ
り
使
用
の
許
可
を
取
り
消
さ
れ
た
と
き
も
、
同
様
と
す

る
。

(

遵
守
義
務)

第
九
条

セ
ン
タ
ー
を
利
用
す
る
者(

以
下｢
利
用
者｣

と
い
う
。)

は
、
次
に
掲
げ
る
事
項
を
遵
守

し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。
た
だ
し
、
使
用
者
が
第
二
条
第
一
項
の
許
可
を
受
け
た
目
的
の
範
囲
内
に

お
い
て
行
う
行
為
は
、
こ
の
限
り
で
な
い
。

一

セ
ン
タ
ー
の
施
設
、
設
備
、
資
料
等
を
毀
損
し
、
又
は
汚
損
し
な
い
こ
と
。

二

他
人
に
危
害
又
は
迷
惑
を
及
ぼ
す
行
為
を
し
な
い
こ
と
。

三

他
人
に
危
害
又
は
迷
惑
を
及
ぼ
す
物
を
携
帯
し
な
い
こ
と
。

四

物
品
を
陳
列
し
、
若
し
く
は
販
売
し
、
又
は
広
告
等
を
配
布
し
な
い
こ
と
。

五

火
気
又
は
危
険
物
を
取
り
扱
わ
な
い
こ
と
。

六

前
各
号
に
掲
げ
る
も
の
の
ほ
か
、
知
事
が
指
示
す
る
事
項

２

知
事
は
、
利
用
者
が
前
項
の
規
定
に
違
反
し
た
場
合
は
、
そ
の
行
為
の
中
止
を
命
じ
、
こ
れ
に
従

わ
な
い
と
き
は
、
セ
ン
タ
ー
か
ら
退
去
を
命
ず
る
こ
と
が
で
き
る
。

(

指
定
管
理
者
の
指
定)

第
十
条

法
第
二
百
四
十
四
条
の
二
第
三
項
の
規
定
に
よ
り
、
セ
ン
タ
ー
の
管
理
を
知
事
が
指
定
す
る

法
人
そ
の
他
の
団
体
に
行
わ
せ
る
も
の
と
す
る
。

２

前
項
の
規
定
に
よ
る
指
定
を
受
け
よ
う
と
す
る
者
は
、
知
事
が
別
に
定
め
る
と
こ
ろ
に
よ
り
、
セ

ン
タ
ー
の
管
理
に
関
す
る
事
業
計
画
書
そ
の
他
規
則
で
定
め
る
書
類
を
添
付
し
た
申
請
書
を
作
成
し
、

知
事
に
申
請
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。

３

知
事
は
、
前
項
の
規
定
に
よ
る
申
請
が
次
の
各
号
の
い
ず
れ
に
も
該
当
す
る
者
の
う
ち
か
ら
最
も

適
当
な
者
を
指
定
管
理
者
の
候
補
者
と
し
て
選
定
し
、
議
会
の
議
決
を
経
て
指
定
管
理
者
を
指
定
す

る
も
の
と
す
る
。

一

県
民
が
セ
ン
タ
ー
を
平
等
に
利
用
す
る
た
め
に
必
要
な
措
置
が
講
じ
ら
れ
て
い
る
こ
と
。

二

セ
ン
タ
ー
の
管
理
に
関
す
る
事
業
計
画
が
、
セ
ン
タ
ー
の
適
正
な
管
理
の
た
め
に
適
切
な
も
の

で
あ
る
こ
と
。

三

前
号
の
事
業
計
画
の
適
正
な
実
施
に
必
要
な
経
理
的
及
び
技
術
的
な
基
礎
を
有
す
る
者
で
あ
る

こ
と
。

４

第
二
項
の
規
定
に
よ
る
申
請
を
し
た
者
が
法
第
二
百
四
十
四
条
の
二
第
十
一
項
の
規
定
に
よ
り
指

定
を
取
り
消
さ
れ
、
そ
の
取
消
し
の
日
か
ら
起
算
し
て
二
年
を
経
過
し
な
い
者
で
あ
る
場
合
は
、
前

項
の
規
定
に
よ
る
指
定
を
し
な
い
も
の
と
す
る
。

５

指
定
管
理
者
は
、
そ
の
名
称
、
主
た
る
事
務
所
の
所
在
地
そ
の
他
規
則
で
定
め
る
事
項
に
変
更
が

あ
っ
た
と
き
は
、
遅
滞
な
く
、
そ
の
旨
を
知
事
に
届
け
出
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。

(

指
定
管
理
者
の
指
定
の
取
消
し
等)

第
十
一
条

知
事
は
、
指
定
管
理
者
が
次
の
各
号
の
い
ず
れ
か
に
該
当
す
る
と
き
は
、
前
条
第
三
項
の

規
定
に
よ
る
指
定
を
取
り
消
し
、
又
は
期
間
を
定
め
て
管
理
の
業
務
の
全
部
若
し
く
は
一
部
の
停
止

を
命
ず
る
こ
と
が
で
き
る
。

一

セ
ン
タ
ー
の
管
理
の
業
務
又
は
経
理
の
状
況
に
関
し
、
知
事
が
必
要
と
認
め
て
す
る
指
示
に
従

わ
な
い
と
き
。

二

前
条
第
三
項
各
号
の
い
ず
れ
か
に
該
当
し
な
く
な
っ
た
と
き
。

三

第
十
三
条
各
号
に
掲
げ
る
基
準
を
遵
守
し
な
い
と
き
。

四

前
三
号
に
掲
げ
る
も
の
の
ほ
か
、
当
該
指
定
管
理
者
に
よ
る
管
理
を
継
続
す
る
こ
と
が
適
当
で

な
い
と
認
め
る
と
き
。

２

前
項
の
規
定
に
よ
り
指
定
管
理
者
の
指
定
を
取
り
消
し
、
又
は
期
間
を
定
め
て
管
理
の
業
務
の
全

部
若
し
く
は
一
部(

第
六
条
第
一
項
に
規
定
す
る
利
用
料
金
の
収
受
を
含
む
場
合
に
限
る
。)

の
停

止
を
命
じ
た
場
合
等
で
、
知
事
が
臨
時
に
セ
ン
タ
ー
の
管
理
を
行
う
と
き
に
限
り
、
新
た
に
指
定
管

理
者
を
指
定
し
、
又
は
当
該
停
止
の
期
間
が
終
了
す
る
ま
で
の
間
、
知
事
は
、
別
表
に
掲
げ
る
額
の

範
囲
内
で
知
事
が
定
め
る
使
用
料
を
徴
収
す
る
。

３

前
項
の
場
合
に
あ
っ
て
は
、
第
七
条
の
規
定
を
準
用
す
る
。
こ
の
場
合
に
お
い
て
、
同
条
中｢

指

定
管
理
者｣

と
あ
る
の
は｢

知
事｣

と
、｢

利
用
料
金｣

と
あ
る
の
は｢

使
用
料｣

と
読
み
替
え
る

も
の
と
す
る
。

(

業
務
の
範
囲)

第
十
二
条

セ
ン
タ
ー
の
管
理
に
関
し
、
指
定
管
理
者
が
行
う
業
務
の
範
囲
は
、
第
二
条
か
ら
第
五
条

ま
で
及
び
第
九
条
に
規
定
す
る
も
の
の
ほ
か
、
次
に
掲
げ
る
と
お
り
と
す
る
。
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一

セ
ン
タ
ー
の
維
持
管
理
に
関
す
る
こ
と
。

二

地
域
資
源
を
活
用
し
た
地
域
の
活
性
化
に
資
す
る
事
業
の
企
画
及
び
実
施
に
関
す
る
こ
と
。

三

地
域
の
自
然
等
に
関
す
る
資
料
の
展
示
に
関
す
る
こ
と
。

四

利
用
者
へ
の
便
宜
の
供
与
に
関
す
る
こ
と
。

五

利
用
の
促
進
に
関
す
る
こ
と
。

六

前
各
号
に
掲
げ
る
も
の
の
ほ
か
、
知
事
が
別
に
定
め
る
こ
と
。

(

管
理
の
基
準)

第
十
三
条

指
定
管
理
者
が
行
う
セ
ン
タ
ー
の
管
理
の
基
準
は
、
次
に
掲
げ
る
と
お
り
と
す
る
。

一

営
業
及
び
休
業
に
つ
い
て
は
、
次
に
掲
げ
る
と
お
り
と
す
る
こ
と
。

イ

水
曜
日(

当
該
水
曜
日
が
国
民
の
祝
日
に
関
す
る
法
律(

昭
和
二
十
三
年
法
律
第
百
七
十
八

号)

に
規
定
す
る
休
日(

以
下
こ
の
号
に
お
い
て｢

休
日｣

と
い
う
。)

で
あ
る
場
合
に
は
、

そ
の
翌
日
以
降
の
最
初
の
土
曜
日
、
日
曜
日
及
び
休
日
で
な
い
日)

を
休
業
日
と
す
る
こ
と
。

ロ

イ
に
掲
げ
る
も
の
の
ほ
か
、
臨
時
に
休
業
し
、
又
は
休
業
日
に
業
務
を
行
う
に
当
た
っ
て
は
、

あ
ら
か
じ
め
知
事
の
承
認
を
受
け
る
こ
と
。

二

利
用
時
間
に
つ
い
て
は
、
次
に
掲
げ
る
と
お
り
と
す
る
こ
と
。

イ

午
前
九
時
か
ら
午
後
五
時
ま
で
を
利
用
時
間
と
す
る
こ
と
。

ロ

イ
に
掲
げ
る
も
の
の
ほ
か
、
利
用
時
間
を
変
更
す
る
に
当
た
っ
て
は
、
あ
ら
か
じ
め
知
事
の

承
認
を
受
け
る
こ
と
。

三

セ
ン
タ
ー
の
管
理
に
当
た
っ
て
必
要
が
あ
る
と
認
め
る
場
合
に
は
、
あ
ら
か
じ
め
知
事
の
承
認

を
受
け
て
、
セ
ン
タ
ー
の
利
用
を
制
限
す
る
こ
と
。

四

セ
ン
タ
ー
の
管
理
に
従
事
し
て
い
る
者
又
は
従
事
し
て
い
た
者
が
、
当
該
管
理
に
関
し
て
知
る

こ
と
の
で
き
た
個
人
に
関
す
る
情
報
を
み
だ
り
に
他
人
に
知
ら
せ
、
又
は
不
当
な
目
的
に
使
用
し

な
い
よ
う
必
要
な
措
置
を
講
ず
る
こ
と
。

(

事
業
計
画
書
の
提
出
等)

第
十
四
条

指
定
管
理
者
は
、
毎
事
業
年
度
、
セ
ン
タ
ー
の
管
理
に
関
す
る
事
業
計
画
書
を
作
成
し
、

当
該
事
業
年
度
の
開
始
前
に
、
知
事
に
提
出
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。
こ
れ
を
変
更
し
よ
う
と
す
る

と
き
も
、
同
様
と
す
る
。

(

管
理
の
休
廃
止)

第
十
五
条

指
定
管
理
者
は
、
や
む
を
得
な
い
理
由
に
よ
り
セ
ン
タ
ー
の
管
理
の
業
務
を
休
止
し
、
又

は
廃
止
す
る
と
き
は
、
あ
ら
か
じ
め
知
事
の
承
認
を
受
け
る
も
の
と
す
る
。

(

公
示)

第
十
六
条

知
事
は
、
次
に
掲
げ
る
場
合
に
は
、
そ
の
旨
を
公
示
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。

一

第
十
条
第
三
項
の
規
定
に
よ
る
指
定
を
し
た
と
き
。

二

第
十
条
第
五
項
の
規
定
に
よ
る
届
出
が
あ
っ
た
と
き
。

三

第
十
一
条
第
一
項
の
規
定
に
よ
り
指
定
を
取
り
消
し
、
又
は
管
理
の
業
務
の
全
部
若
し
く
は
一

部
の
停
止
を
命
じ
た
と
き
。

四

前
条
の
承
認
を
し
た
と
き
。

(

過
料)

第
十
七
条

第
四
条
の
規
定
に
よ
る
停
止
の
命
令
又
は
第
九
条
第
二
項
の
規
定
に
よ
る
退
去
の
命
令
に

従
わ
な
い
者
は
、
五
万
円
以
下
の
過
料
に
処
す
る
。

(

委
任)

第
十
八
条

こ
の
条
例
の
施
行
に
関
し
必
要
な
事
項
は
、
規
則
で
定
め
る
。

附

則

(

施
行
期
日)

１

こ
の
条
例
は
、
公
布
の
日
か
ら
起
算
し
て
九
月
を
超
え
な
い
範
囲
内
に
お
い
て
規
則
で
定
め
る
日

か
ら
施
行
す
る
。
た
だ
し
、
次
項
の
規
定
は
、
公
布
の
日
か
ら
施
行
す
る
。

(

準
備
行
為)

２

第
十
条
第
三
項
の
規
定
に
よ
る
指
定
及
び
こ
れ
に
関
し
必
要
な
行
為
は
、
こ
の
条
例
の
施
行
の
日

前
に
お
い
て
も
行
う
こ
と
が
で
き
る
。

(

岐
阜
県
公
の
施
設
の
設
置
及
び
管
理
に
関
す
る
条
例
の
一
部
改
正)

３

岐
阜
県
公
の
施
設
の
設
置
及
び
管
理
に
関
す
る
条
例(

昭
和
三
十
九
年
岐
阜
県
条
例
第
一
号)

の

一
部
を
次
の
よ
う
に
改
正
す
る
。

別
表
第
一
岐
阜
県
飛�
・
北
ア
ル
プ
ス
自
然
文
化
セ
ン
タ
ー
の
項
を
削
る
。

別
表
第
三
岐
阜
県
飛�
・
北
ア
ル
プ
ス
自
然
文
化
セ
ン
タ
ー(

以
下
こ
の
項
に
お
い
て｢

セ
ン
タ
ー｣

と
い
う
。)

の
項
を
削
る
。

別
表(

第
六
条
、
第
十
一
条
関
係)

一

多
目
的
エ
リ
ア
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多
目
的
エ
リ
ア

区

分

四
、
七
〇
〇

午

前

金

額(

円)

六
、
三
〇
〇

午

後

九
、
九
〇
〇

全

日



二

広
場

備
考一

こ
の
表
に
お
い
て
、
次
に
掲
げ
る
用
語
の
意
義
は
、
そ
れ
ぞ
れ
次
に
定
め
る
と
こ
ろ
に
よ
る
。

イ

午
前

午
前
九
時
か
ら
正
午
ま
で
を
い
う
。

ロ

午
後

午
後
一
時
か
ら
午
後
五
時
ま
で
を
い
う
。

ハ

全
日

午
前
九
時
か
ら
午
後
五
時
ま
で
を
い
う
。

二

や
む
を
得
な
い
理
由
に
よ
り
、
利
用
時
間
区
分
以
外
の
時
間
に
利
用
す
る
場
合
の
利
用
料
金

の
額
は
、
次
の
と
お
り
と
す
る
。

イ

利
用
時
間
区
分
の
午
前
に
接
続
し
て
午
前
九
時
前
又
は
正
午
か
ら
午
後
一
時
ま
で
の
時
間

帯
を
利
用
す
る
場
合

三
十
分(

当
該
利
用
時
間
に
三
十
分
に
満
た
な
い
端
数
が
あ
る
と
き

は
、
そ
の
端
数
を
三
十
分
と
し
て
計
算
す
る
。
以
下
同
じ
。)
に
つ
き
、
こ
の
表
の
午
前
の

区
分
に
掲
げ
る
額
の
範
囲
内
で
指
定
管
理
者
が
定
め
る
利
用
料
金
の
額
に
〇
・
二
を
乗
じ
て

得
た
額

ロ

利
用
時
間
区
分
の
午
後
に
接
続
し
て
正
午
か
ら
午
後
一
時
ま
で
又
は
午
後
五
時
後
の
時
間

帯
を
利
用
す
る
場
合

三
十
分
に
つ
き
、
こ
の
表
の
午
後
の
区
分
に
掲
げ
る
額
の
範
囲
内
で

指
定
管
理
者
が
定
め
る
利
用
料
金
の
額
に
〇
・
一
五
を
乗
じ
て
得
た
額

三

一
時
間
当
た
り
で
定
め
ら
れ
て
い
る
額
に
つ
い
て
は
、
利
用
時
間
に
一
時
間
に
満
た
な
い
端

数
が
あ
る
と
き
は
、
そ
の
端
数
を
一
時
間
と
し
て
計
算
す
る
。

四

利
用
料
金
の
額
に
十
円
未
満
の
端
数
が
生
じ
た
と
き
は
、
十
円
未
満
を
四
捨
五
入
す
る
。

岐
阜
県
青
少
年
健
全
育
成
条
例
及
び
岐
阜
県
風
俗
案
内
業
の
規
制
に
関
す
る
条
例
の
一
部
を
改
正
す

る
条
例
を
こ
こ
に
公
布
す
る
。

令
和
五
年
十
二
月
二
十
六
日

岐
阜
県
知
事

古

田

肇

岐
阜
県
条
例
第
三
十
二
号

岐
阜
県
青
少
年
健
全
育
成
条
例
及
び
岐
阜
県
風
俗
案
内
業
の
規
制
に
関
す
る
条
例
の
一
部
を
改

正
す
る
条
例

(

岐
阜
県
青
少
年
健
全
育
成
条
例
の
一
部
改
正)

第
一
条

岐
阜
県
青
少
年
健
全
育
成
条
例(

昭
和
三
十
五
年
岐
阜
県
条
例
第
三
十
七
号)

の
一
部
を
次

の
よ
う
に
改
正
す
る
。

第
三
十
九
条
中｢

第
百
八
十
二
条｣

を｢

第
百
八
十
三
条｣

に
、｢

労
働
者
派
遣
事
業
の
適
正
な

運
営
の
確
保
及
び
派
遣
労
働
者
の
就
業
条
件
の
整
備
等
に
関
す
る
法
律｣

を｢

労
働
者
派
遣
事
業
の

適
正
な
運
営
の
確
保
及
び
派
遣
労
働
者
の
保
護
等
に
関
す
る
法
律｣

に
改
め
る
。

(

岐
阜
県
風
俗
案
内
業
の
規
制
に
関
す
る
条
例
の
一
部
改
正)

第
二
条

岐
阜
県
風
俗
案
内
業
の
規
制
に
関
す
る
条
例(

平
成
二
十
六
年
岐
阜
県
条
例
第
四
十
号)

の

一
部
を
次
の
よ
う
に
改
正
す
る
。

第
五
条
第
二
号
ハ
中｢

第
百
八
十
二
条｣

を｢

第
百
八
十
三
条｣

に
改
め
る
。

附

則

こ
の
条
例
は
、
公
布
の
日
か
ら
施
行
す
る
。
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発
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